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I Universita luav di Venezia
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decreto del direttore generale

Fondo per la premialita: erogazione compensi aggiuntivi ai sensi
dell’art. 1 comma 2b del “Regolamento per la disciplina del fondo
di ateneo per la premialita e per i compensi aggiuntivi previsti
dalla Legge n. 240/2010 e dalla Legge n. 230/2005” - Liquidazione
compensi aggiuntivi giugno 2025

AFRU

il direttore generale

richiamato lo statuto dell’Universita luav di Venezia

richiamato il regolamento di ateneo per 'amministrazione, la finanza e la
contabilita dell’Universita luav di Venezia emanato con il decreto rettorale n.
572 del 4 ottobre 2022;

richiamato il Regolamento per la disciplina del fondo di ateneo per la
premialita e per i compensi aggiuntivi previsti dalla Legge n. 240/2010 e dalla
Legge n. 230/2005” emanato con decreto rettorale 22 dicembre 2022, n. 755,
in particolare I'art. 1 comma 2b in merito alle figure professionali da
compensare e I'art. 5 comma 4 in merito alle tempistiche di corresponsione;
richiamata la sottosezione "Rischi corruttivi e trasparenza" di cui al Piano
Integrato di Attivita e Organizzazione (PIAO) luav adottato per il triennio 2025-
27 con delibera del consiglio di amministrazione del 29 gennaio 2025";
accertato che risulta possibile provvedere alla liquidazione dei compensi
aggiuntivi per le attivita svolte dai beneficiari individuati dai responsabili
scientifici per la quota degli 8/10, sui progetti aventi acronimo CON-0127,
HYPERION, VENEZIA 2021 5.3.D, CON-0165, CON-0123, Stella Boschi Laguna,
Marte, Corso di Formazione Regionale 2024, PNRR Orientamento 23/24, le cui
schede sono allegate al presente provvedimento;

accertato che i progetti, da cui le risorse derivano, si sono conclusi e le quote
di provento totalmente incassate e che la liquidazione va operata sul progetto
denominato “Fondo per la Premialita - quota per compensi” nel quale sono
confluite le risorse dei singoli progetti;

accertato quanto presente nel Bilancio di previsione autorizzatorio 2025
ritenuto che nulla osta all’adozione del presente provvedimento

decreta

articolo 1

Si autorizza I'erogazione dei compensi di cui all’allegato 1, sul progetto FONDO
PREMIALITA - QUOTA COMPENSI. per un totale di euro 48.368,80 comprensivi
degli oneri a carico dell’ateneo e al netto di eventuali recuperi su progetti
precedentemente anticipati;

articolo 2

Il Servizio Gestione Economica del Personale della Divisione Bilancio e Finanza
e incaricato dell’esecuzione del presente provvedimento che sara registrato nel
repertorio generale dei decreti

il direttore generale
Alberto Domenicali
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